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Accedi a Selia Recruitment and Mobility

Per consentirvi di accedere alle offerte di lavoro in mobilità in quanto

dipendenti Safran, stiamo offrendo un accesso eccezionale e limitato alla

piattaforma Selia Recruitment and Mobility.

Questo dispositivo viene implementato all'interno di un quadro definito, a causa

dell'impossibilità contestuale di accedere allo strumento intranet.

L'elenco dei dipendenti interessati dal sistema viene gestito dalle risorse

umane locali per garantire che le creazioni di account vengano gestite

correttamente.

La gestione del supporto riguardante questo accesso è descritta in dettaglio alla

fine di questa presentazione.
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Selia Recruitment and Mobility: candidatura per posizione di mobilità

Scopri tutte le offerte di mobilità disponibili 

su Selia Recruitment and Mobility: 

https://safran-mobilite.profils.org/accueil.aspx
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Una volta individuata l'offerta adatta

a te, puoi candidarti direttamente
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Cliccando su "applica" sarai invitato a connetterti al tuo spazio dipendente. Se non

ne hai uno, puoi crearne uno (diapositiva successiva)

Se hai dimenticato la password, puoi cliccare su "password dimenticata" per

ricevere una password temporanea.
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Per candidarsi, è necessario creare uno spazio collaborativo: 

Filiale : è necessario aprire il menu per poter

selezionare la struttura a cui si è affiliati..

Nome utente: devi indicare la tua email

professionale.

Mail : è necessario indicare la propria email

professionale. Ciò ti consentirà di ricevere

tutte le comunicazioni relative alle tue

candidature..
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Riceverai un'email di conferma della creazione del tuo account:
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Per poter inviare la tua candidatura, ti verrà chiesto di compilare i vari campi: 

Si prega di compilare il campo Group

Mobility Coordination Cell con "sì"
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Per inviare la tua candidatura,

ti verrà chiesto di caricare il tuo

curriculum: 

Non dimenticare di cliccare su "Invia" per

convalidare la tua candidatura.

La tua candidatura verrà inviata al

reclutatore responsabile dell'offerta.
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In caso di incidenti relativi al processo di candidatura o riscontrati sulla piattaforma,

contattare il dipartimento Risorse umane locale, che inoltrerà la questione al

supporto.

Nella tua richiesta, ti preghiamo di specificare quanto segue:

❑ Nome e cognome del collaboratore: John Doe

❑ Email professionale (se esistente): john.doe@testsafrangroup.com

❑ E-mail di accesso alla piattaforma: john.doe@

❑ Società madre:

❑ Servizio :

❑ Descrizione dell'incidente riscontrato:

❑ Screenshot del malfunzionamento:
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